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10 Jahre Bildungsinitiative Barnim

Nachdem wir Sie in den vergangenen zwei
Ausgaben von ,,BILDUNG IM BARNIM - AK-
TUELL” dber die inhaltlichen Schwerpunkte
der Bildungsinitiative Barnim und die Ent-
wicklungen in der frihkindlichen Bildung
informiert haben, informieren wir in der
heutigen Ausgabe uber die Schwerpunkte
und Entwicklungen in der schulischen Bil-
dung.

Teil 3 - Bildungsinitiative Barnim -
schulische Bildung

Ein weiterer Schwerpunkt, um die strategi-
schen Ziele der Bildungsinitiative Barnim
zu erreichen (Starkung des Landkreises als
Lebens-, Arbeits- und Wirtschaftsregion
und Verbesserung der Bildungschancen
und Bildungsergebnisse durch attraktive
Bildungseinrichtungen) ist die schulische
Bildung.

Modernisierte Schulen, deren Raumkon-
zept und Ausstattung neuen Anforderun-
gen entsprechen, sollen erfolgreiche Bil-
dung unterstiitzen und gleichzeitig Fami-
lien, junge Menschen, Lehrerinnen und
Lehren ermuntern, im Landkreis zu leben
und zu arbeiten.

Durch eine hohe Qualitat der Bildung und
Erziehung soll vor allem erreicht werden,
dass alle Schilerinnen und Schiiler die
Schule mit einem Schulabschluss verlas-
sen, der es ihnen ermdéglicht erfolgreich
eine Ausbildung oder ein Studium zu be-
ginnen und zu beenden.

Die Zustandigkeit fur die schulische Bil-
dung und Erziehung liegt beim Land.

Fir die Schaffung und Erhaltung der erfor-
derlichen Raume und Ausstattungen ist
der jeweilige Schultrager zustandig.
Dariiber hinaus erfordert erfolgreiche schu-
lische Bildung und Erziehung die Koopera-
tion mit aulerschulischen Partnern.
Unterschiedlichste  Institutionen,  u.a.
Kommunen als Trager von Schulen, der
Landkreis, die Agentur fiir Arbeit Eberswal-

de, das Ministerium fir Bildung, Jugend
und Sport, das Staatliche Schulamt und die
IHK Ostbrandenburg, haben sich 2010 vor-
genommen gemeinsam auf das Erreichen
der Ziele hinzuwirken.

Der Landkreis steht hier sowohl als Schul-
trager als auch als Steuerer der Umsetzung
der ,Bildungsinitiative Barnim“ in der Ver-
antwortung.

Was hat der Landkreis als Schultrager seit-
dem getan, um die materiellen Rahmen-
bedingungen zu verbessern?

Der Landkreis hat von 2009 bis 2019 Inves-

titionen zur Modernisierung der Schulge-

baude und zur Verbesserung der Ausstat-
tung in Hohe 46,4 Mio. Euro getatigt.

Beispiele sind:

e Sanierung, Erweiterung der Raume und
AuRenanlagen am ,Bildungscampus
Finow“ mit dem Gymnasium Finow,
dem beruflichen Gymnasium und der
KVHS,

e Sanierung, Erweiterung, Neugestaltung
des Schulstandorts der Oberschule mit
Grundschule Schwanebeck,

e Sanierung der Erganzungsgebdaude am
Gymnasium Wandlitz,

e Ausstattung aller Schulen in Trager-
schaft des Landkreises mit modernen
Medien (5,8 Mio. Euro),

e Beforderung der Ausstattung der ande-
ren Offentlichen Schulen mit modernen
Medien durch ein Forderprogramm des
Landkreises mit einem Volumen von
tiber 280.000 Euro (Einzelzuwendungen
in Hohe von 2.300 bis 24.000 Euro).

Was wurde zur Verbesserung der Bildungs-
chancen bisher umgesetzt und wie spie-
gelt sich dieses in den Bildungsergebnis-
sen wieder?

Ansatze im Rahmen der Bildungsinitiative
Barnim sind:
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e Unterstitzung der Lehrerinnen und
Lehrer durch bedarfsgerechte Fortbil-
dungen,

e Unterstitzung der Lehrerinnen und
Lehrer durch Praxismaterialien,

e individuelle, bedarfsgerechte Forderung
der Schilerinnen und Schiler,

e stabile Partnerschaften mit Dritten, z.B.
Unternehmen, Leistungserbringern im
Bereich der Jugendsozialarbeit, den
Horten, den Kindertagesstatten, Bil-
dungstragern und Sportvereinen,

e Zusammenarbeit zur Abstimmung der
Leistungen ausgehend vom Bedarf der
Schilerinnen und Schiler,

e die Umsetzung gemeinsam mit den
Verantwortlichen, insbesondere dem
Staatlichen Schulamt.

Im Rahmen der Bildungsinitiative Barnim
wurde 2012 die Fortbildungsakademie fir
Padagoginnen und Padagogen des Land-
kreises gegriindet. Sie bietet bedarfsge-
rechte Fortbildungen fiir Lehrerinnen und
Lehrer, u. a. zu Themen wie ,Basis- und
Aufbautraining flr den Einsatz interaktiver
Whiteboards im Unterricht“, ,Entwicklung
schulischer Medienentwicklungsplane”,
»Gelingende Elternarbeit - Alle ziehen an
einem Strang”, ,Korpersprache im Unter-
richt“ und ,Verhalten von Lehrkraften bei
Gewalt und Aggression” an.

Seit 2012 wird in Kooperation des Land-
kreises mit dem Staatlichen Schulamt eine
dreijahrige schulbegleitende Qualifizierung
zur Qualitatsentwicklung in Unterricht und
Schule (QUS) durch qualifizierte Berater
des Staatlichen Schulamtes angeboten.

Bisher haben sowohl Schulen des LK Bar-
nim aber auch Schulen des LK Uckermark
daran teilgenommen.

Der jahrlich stattfindende Medientag ladt
Lehrkrafte aus Barnimer Schulen ein, zu
wechselnden Themen Referate und Work-
shops zu besuchen, sich mit regionalen
Akteuren auszutauschen und Kontakte zu
knipfen.

Bisherige Themen waren u. a.:

e Kinderleichte Netzwelt -
Ideenschmiede digitales Lernen” (2017)

e ,Das Lernen lernen
fordern” (2018)

e ,MI(N)T Medien lehren und lernen“
(2019)

Kompetenzen

Foto: Materialien

Im Rahmenprogramm des Medientages
2019 haben sich zum ersten Mal regionale
Akteure, mit ihren Moglichkeiten Schulen
bei der Forderung der mathematischen
und naturwissenschaftlichen Kompetenzen
zu unterstatzen, vorgestellt.

Der nachste Medientag findet wie immer
am Donnerstag in der Vorbereitungswoche
des neuen Schuljahres, den 6. August
2020, statt. Also vormerken! Der Ort und
das Schwerpunkthema werden rechtzeitig
bekannt gegeben.

Die folgenden Praxismaterialoen wurden
gemeinsam mit kompetenten Partnern
erarbeitet  und  verdffentlicht. Die
Materialinen sind in der Kreisverwaltung
des Landkreises im Sachgebiet Bildung
erhaltlich.

Foto: Materialien
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= ,Basiskompetenzen am Ubergang von der
Kindertagesstatte in die Schule”

= ,Beobachtungs- und Entwicklungsdokumen-
tation vom Eintritt in die Kindertagestatte bis
zum Ubergang in die Grundschule”

= ,Erziehungs- und Bildungspartnerschaft in
Kindertagesstatten und Grundschulen”

= ,Mein Kind kommt in die Schule“ (in
Deutsch, Russisch, Arabisch, Polnisch und
Englisch)

= ,Wenn Schiller nicht zur Schule gehen“ -
Eine Handreichung fiir Schulen im Landkreis
Barnim

= Konzept zur ,Implementierung bildungsun-
terstiitzender Leistungen am Standort Schu-
le“

= ,Neue didaktische Medien“ - Angebote des
Medienzentrums fiir Lehrkrafte

= ,Integration gestalten“- Unterstiitzungsange-
bote fiir Schule

= Mustermedienentwicklungsplan fiir Schulen
im Landkreis Barnim

= ,Die Lern- und Organisationsplattform“
Informationen fir Lehrer/Lehrerinnen

= ,Die Llern- und Organisationsplattform“
Information fur Schuler/Schiilerinnen und ih-
re Eltern

= Erganzende Lernférderung im Bildungs- und
Teilhabepaket”

Die im Jahr 2014 verdffentlichte Broschiire
»Wenn Schuler nicht zur Schule gehen”
wurde (berarbeitet und befindet sich ge-
genwartig in der Abstimmung mit dem
MB]JS.

In den letzten Jahren
wurde mit unter-
schiedlichen Schulen
das ,Konzept bil-
dungsunterstitzende
Leistungen an
Standort Schule”
umgesetzt.

Ziel ist es durch eine
bedarfsgerechtere,
individuelle  Unter-
stitzung der Schiile-

rinnen und Schiler, Foto: Materialien
durch die gezieltere

Ausrichtung und Vernetzung von Leistun-
gen Dritter und die Etablierung von weite-
ren Leistungen, sofern diese erforderlich
sind, Bildungsergebnisse zu verbessern.

Wichtige Partner sind u.a. die Agentur fir

Arbeit, die Kreisvolkshochschule, die Lern-
institute und die Trager der Kinder- und
Jugendhilfe.

Bis zum Ende des Schuljahres 2018/2019
haben sieben Oberschulen (teilweise mit
Grundschulteil) das Konzept angewandt.
Weiter einbezogen waren die beiden Ober-
stufenzentren des Landkreises.

Mit Beginn dieses Schuljahres haben 3
Grundschulen mit der Umsetzung begon-
nen. Die Gesamtsteuerung erfolgt, nach
Verabredung mit dem jeweiligen Schultra-
ger, durch den Landkreis.

Die im Jahr 2017 und 2019 durchgefiihrten
Evaluationen haben die positiven Ergeb-
nisse an den beteiligten Schulen bestatigt.

Der Kreistag des Landkreises Barnim wird
sich im Dezember 2019 erneut mit den
Ergebnissen der vergangenen zwei Jahre
befassen und uber die Weiterfihrung ent-
scheiden.

Link zum Konzept:

https://faw-2.barnim.de/sdnetrim/
UGhVMOhpd2NXNFdFcEXjZUN7-
3AIxqnkinGYvwNOtybbdPnN|lo575ZCV38x08qq/Anlage_1_K
onzept_Bul_entsprechend_Auflage.pdf.pdf

Praxisnahes Lernen und eine individuelle
Berufsorientierung sollen helfen Lernmoti-
vation und Lernerfolg zu steigern und Aus-
bildungsabbriche zu vermeiden.
Gemeinsam mit den Partnern am Standort
Oberschule wurde die Berufsorientierung
weiterentwickelt.

Kernstiick der Berufsorientierung ist die
Feststellung der Interessen, Starken und
Kompetenzen der Schiilerinnen und Schi-
ler. Diese bilden z.B. die Grundlage fir die
gezielte Vermittlung in Praktika.

Zwischen Oberschulen und Unternehmen,

insbesondere mit den kreislichen Unter-
nehmen, wie beispielsweise der Gesell-
schaft fir Leben und Gesundheit mbH,
wurden neue Kooperationsvereinbarungen
abgeschlossen. Diese sollen eine kontinu-
ierliche Zusammenarbeit, die es Schilerin-
nen und Schilern verschiedener Jahr-
gangsstufen ermoglicht unterschiedlichste
berufspraktische Anforderungen kennenzu-
lernen, sicherstellen. Dariiber hinaus sol-
len mehr praxisbezogene Aufgaben in den
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Unterricht einflieRen. Im Rahmen von
Praktika kénnen Unternehmen ihre , kiinf-
tigen Auszubildenden” kennenlernen.

Um hier noch mehr Berufsfelder abdecken
zu konnen, werden weitere Unternehmen
bendtigt.

Was wurde erreicht? Konnten Bildungser-
gebnisse verbessert werden?

Der Anteil der Schilerinnen und Schiler
ohne Schulabschluss lag im Schuljahr
2010/2011 bei 8% wund im Schuljahr
2017/2018 bei 6,6%. Erfreulich ist auch,
dass im gleichen Zeitraum der Anteil von
Schilerinnen und Schilern mit Haupt-
schulabschluss/Berufsbildungsreife von
13% auf 8,6% gesunken ist. Daraus folgt,
dass im Jahr 2010/2011 79% der Schiilerin-
nen und Schiler die Fachoberschulreife
oder die Hochschulreife erreicht haben. Im
Jahr 2017/2018 waren es 84,8%.

Die Entwicklung ist positiv, der erreichte
Stand noch nicht zufriedenstellend.

Der Anteil der Schulabganger ohne Ab-
schluss muss weiter sinken und die Kom-

petenzen, um eine Ausbildung oder ein
Studium und spater einer beruflichen Ta-
tigkeit erfolgreich nachzugehen, missen
weiter steigen.

Ein weiterer Rickgang der Schilerzahlen
ist nicht eingetreten. Jetzt steigende Schi-
lerzahlen stellen alle Verantwortlichen vor
neue Herausforderungen. Prioritat haben
die Schaffung von Schulplatzen und die
Besetzung von Lehrerstellen.

Weitere Herausforderungen sind z.B. die
Umsetzung der Inklusion, die erfolgreiche
Bildung und Erziehung der Kinder mit Mig-
rationshintergrund und die Ausstattung
aller Schulen mit digitalen Medien.

Dazu sind weitere gemeinsame Anstren-
gungen notwendig.

Weitere Informationen erhalten Sie auch
unter www.barnim.de.

Renate Wolter, Landkreis Barnim, Sachgebiets-
leiterin Bildung, 1650@kvbarnim.de

Jahresempfang am 23. August 2019
Auszeichnung von engagierten Frauen

Der Jahresempfang am 23. August 2019 im
Paul-Wunderlich-Haus war gepragt von den
Jubilaen ,,25 Jahre Barnim“ und ,,10 Jahre
Bildungsinitiative Barnim“. Insgesamt wa-
ren 400 geladene Gaste anwesend. Im
Rahmen des Jahresempfanges wurde die
Wanderausstellung 10 Jahre Bildungsinitia-
tive Barnim eroffnet. Wann und wo die
Ausstellung bis zum Jahresende zu sehen
ist, entnehmen Sie bitte dem Artikel Wan-
derausstellung.

Anlasslich des Jahresempfangs wurden elf
engagierte Frauen ausgezeichnet. Die Ge-
wirdigten setzten sich seit vielen Jahren
mit viel Engagement fir die Verbesserung
der Bildungschancen ein. Im Interesse der
Kinder und Jugendlichen waren und sind
sie bereit, Neues zu entwickeln und zu
erproben, praktische Unterstitzung zu
leisten und den fachlichen Streit zu fih-
ren.

Geehrt wurden:
= Christina Nagel, Leiterin der ASB-Kita
"Eichhdrnchen in Zerpenschleuse,

= Brigitte Kleiner, ehemalige Leiterin der Kita
"Pusteblume"” in Eberswalde,

= Dorthe Schmidt, Leiterin der Kita "Gestie-
felter Kater" in Eberswalde,

= Hannelore Hoffmann, Leiterin der Kita "Re-
genbogen" in Ahrensfelde,

= Christina Czyzykowski, Leiterin der Kita
"Zwergenstube" in Finowfurt,

= Birgit Mende, im Ehrenamt in der Kita
"Kinderland" in Eberswalde,

= Gabriele Weinholtz, Lehrerin an der Jo-
hann-Wolfgang-von-Goethe-Oberschule in
Eberswalde,
Stefanie Bohm, Berufsberaterin in der
Agentur fiir Arbeit Eberswalde,

= Christiane Reinefeldt, Konzernpflegedirek-

torin der Gesellschaft fiir Leben und Ge-
sundheit in Eberswalde,

= Antje Gartner, Schiilercoach an der Karl-
Sellheim-Oberschule in Eberswalde und

= Jutta Kacerovsky, Mitarbeiterin im Freizeit-
haus "Wirfel" in Schwanebeck.
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Kita-Wettbewerb
»Forschergeist 2020“ im MINT-Bereich

»Wie kommt die Rakete ins All?“, ,Woher
kommt die Schokolade?”, ,Wie kommen
die Buchstaben auf den Bildschirm?“. Die-
se oder ahnliche Fragen der Kinder konnen
den Anstof fiir spannende Projekte geben,
die die Madchen und Jungen flr die Welt
der Mathematik, Informatik, Naturwissen-
schaften und Technik begeistern.

Genau solche Projektarbeiten suchen die
Deutsche Telekom Stiftung und die Stiftung
,Haus der kleinen Forscher” anlasslich des
Kita-Wettbewerbs , Forschergeist 2020“.

Seit dem 09. September 2019 bis zum 31.
Januar 2020 kann eine Bewerbung online
unter forschergeist-wettbewerb.de einge-
reicht werden.

Der ,Forschergeist 2020 zeichnet die bes-
ten Projekte auf Landes- und auf Bundes-

ebene mit einem attraktiven Preisgeld fur
die Férderung mathematischer, informati-
scher, naturwissenschaftlicher und techni-
scher Bildungsarbeit aus.

Die 16 Landessieger erhalten ein Preisgeld
in Hohe von 2.000 Euro. Aus den Landes-
siegern wahlt die Jury finf Bundessieger
aus, die zusatzlich 3.000 Euro erhalten.

Bewerben konnen sich Einrichtungen, die
gemeinsam mit ihren Kita-Kindern ein
spannendes Projekt aus dem Bereich Ma-
thematik, Informatik, Naturwissenschaften
oder Technik auf die Beine gestellt haben.

Mit dem dokumentierten Projekt kann sich
auch gleich um die Zertifizierung als ,Haus
der kleinen Forscher” beworben werden.

T —

»Musik - Spielen - Horen - Singen - Tanzen“

Qualifizierungsbedarf in den Kindertagesstatten

Durch Leiterinnen und Leiter von Kinderta-
gestatten wurde festgestellt, dass immer
weniger Erzieherinnen und Erzieher ein
Instrument spielen kénnen und immer
weniger gesungen und musiziert wird. Um
hier die Kompetenzen der Erzieherinnen
und Erzieher zu fordern und auch kinftig
den Bildungsbereich Musik erfolgreich um-
zusetzen, haben sich das Sachgebiet Bil-
dung des Landkreises und die Musikschu-
le, mit dem Ziel eine modularisierte ein-
jahrige Fortbildung zur musikalischen Bil-
dung anbieten zu kénnen, zusammen ge-
tan.

Die Musikschule Barnim lud am 23.08.2019
zur Auftaktveranstaltung ,Musik® - Instru-
mente, Stimme & Bewegung: musische
Bildung in der Kita“ ein. 17 interessierte
Erzieherinnen und Erzieher folgten der
Einladung.

e
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,lch habe die Raumlichkeiten mit einer
Begeisterung verlassen, die noch heute
anhalt.., wenn sich das Konzept so weiter
durchzieht, dann konnte dies die beste
Weiterbildung werden, die ich bis jetzt
besucht habe“” berichtete Lisa Hafemann
aus dem Hort ,,Britzer Strolche”.

Weiter berichtete sie von ,.sehr kompeten-
ten Dozenten, die auf ihrem Fachgebiet
bestens Bescheid wissen und viele Anre-
gungen fir die praktische Arbeit in einer
Kita mitgeben konnten.”

Die Praktiker sind auf die kommenden
Module gespannt und freuen sich darauf,
neben der theoretischen Ausbildung auch
ein Instrument erlernen zu konnen.
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Feuerwehrbekleidung fiir ,Truppmann® und die ,Truppfrau®

Wahlpflichtfach ,Feuerwehrausbildung”

Innenminister Karl-Heinz  Schroter,  Bil-
dungsstaatssekretar Thomas Drescher und
Landrat Daniel Kurth informierten sich am
4. September Uber das seit Beginn des
Schuljahres 2019/2020 erstmalig im Barnim
angebotene Wahlpflichtfach ,Feuerwehr-
ausbildung" an der Oberschule Klosterfel-
de.

Der sich uber zwei Jahre erstreckende
Kurs, wird in der Klassenstufe 9 begonnen
und endet mit dem Zertifikat ,Trupp-
mann/Truppfrau" am Ende der 10. Klasse.
Ausbildungsinhalte sind u.a. die praktische
Unterweisung an der Ausristung, Wasser-
entnahme, Brandibungen, Personenret-
tung, die Organisation der Gemeindefeu-
erwehr, Transport und Lagerung von Ver-
letzten und rechtliche Grundlagen.

In der Feuerwache Klosterfelde, in der die
praktische Ausbildung stattfindet, tber-
reichte der Innenminister mit einem sym-
bolischen Scheck den Fordermittelbescheid
von etwas uber 2800 Euro fir die zukinfti-
ge  Feuerwehr-Bekleidung  der  Kurs-
Teilnehmenden. Die Mittel werden (ber
die ,Richtlinie zur Foérderung der Nach-
wuchsgewinnung im Brand- und Katastro-
phenschutz und in der Brandschutzerzie-
hung im Land Brandenburg" gewahrt.

Der Minister dankte ausdriicklich allen bei
der Einfuhrung des Wahlpflichtfaches Be-
teiligten: Bildungsministerium, Blrgermeis-
terin, Schulleitung, Lehrerinnen und Leh-
rern, der Feuerwehr sowie den Schiilerin-
nen und Schilern fir ihr Interesse am
Wahlpflichtfach.

4

Foto: Richard Bloch

Landrat Daniel Kurth: ,,Das der Innenminis-
ter die Teilnehmenden des im Barnim
neuen und bisher einzigen Wahlpflicht-
fachs ,Feuerwehrausbildung’ mit tber 2800
Euro fordert, ist eine grofde Unterstiitzung.
Die Zusammenarbeit zwischen Schule und
Feuerwehr fruchtet hier sehr. Natirlich
werden nicht alle Kursteilnehmenden au-
tomatisch anschlieflend aktive Kameradin-
nen und Kameraden in der Feuerwehr.
Aber wir haben die Chance, viele junge
Menschen fiir die ehrenamtlichen Aufga-
ben im Brandschutz zu begeistern und
gleichzeitig zu qualifizieren.

Wir hoffen, es gibt noch viele Schulen, die
diesem Beispiel folgen. Das ist fiir Schiile-
rinnen und Schiler sowie die Feuerwehren
eine  win-win-Situation. Es sorgt im
wahrsten Sinne des Wortes fiir eine siche-
rere Zukunft in unserem Landkreis."

10 Jahre Bildungsinitiative Barnim
Wanderausstellung

In der Wanderausstellung, anlasslich des
10-jahrigen Bestehens der Bildungsinitiati-
ve Barnim, werden unter anderem bisheri-
ge Bildungsergebnisse, die Barnimer Bil-
dungslandschaft, Netzwerke und Partner
sowie Perspektiven und Ziele vorgestellt.

Die Ausstellung wurde bisher im Paul-
Wunderlich-Haus in Eberswalde, im Forum
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in Bernau, in der Bibliothek der Gemeinde
Panketal, im Rathaus der Gemeinde
Ahrensfelde und im Rathaus der Gemeinde
Wandlitz gezeigt. Gegenwartig ist sie, noch
bis zum 29.11.2019, im Amtsgebdaude des
Amtes Britz-Chorin-Oderberg zu sehen.
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Vom 09.12.2019 bis zum 20.12.2019 kann
sie noch einmal im Paul-Wunderlich-Haus
besucht werden.

Die Prasentation der Ausstellung an weite-
ren Standorten im Jahr 2020 ist moglich.

Wanderausstellung

Gemeinde/Stadt/Amt Eberswalde

Ausstellungsort Paul-Wunderlich-Haus, Foyer

Zeitraum 23.08.2019 - 06.09.2019
Gemeinde/Stadt/Amt Bernau bei Berlin
Ausstellungsort Forum Bernau
Zeitraum 09.09.2019 - 20.09.2019
Gemeinde/Stadt/Amt Gemeinde Panketal
Ausstellungsort Bibliothek

Zeitraum 23.09.2019 - 04.10.2019
Gemeinde/Stadt/Amt Ahrensfelde
Ausstellungsort Rathaus

Zeitraum 07.10.2019 - 18.10.2019
Gemeinde/Stadt/Amt Gemeinde Wandlitz

AL gsort Ratssaal (Altbau)
Zeitraum 28.10.2019-08.11.2019

Gemeinde/Stadt/Amt Amt Britz-Chorin-Oderberg
Ausstellungsort Amtsgebaude

Zeitraum 18.11.2019-29.11.2019

Gemeinde/Stadt/Amt Eberswalde
Ausstellungsort Paul-Wunderlich-Haus

Zeitraum 09.12.2019 - 20.12.2019

Wir wirden uns freuen, wenn die ,Bil-
dungsinitiative Barnim“ noch starker zu
einem gemeinsamen Anliegen wird. Die
Mitarbeiterinnen des Sachgebiets Bildung
stehen gern als Ansprechpartnerinnen zur
Verfugung.

/tc. .5\:t-r\.m
- Barnim
) Wi prstaten 2ohusht

10 JAHRE
BILDUNGSINITIATIVE BARNIM

EROFFNUNG DER WANDERAUSSTELLUNG

am 23. August 2019
Paul-Wunderlich-Haus in Eberswalde

v datme s Aoy aiveraglangy des Landkreaas Barvem

Gemeinsame Absichtserklarung unterzeichnet

Wanderausstellung - Plakat und Termine

Landrat Kurth besuchte kiinftige Aufdenstelle des Schulamtes in Angermiinde

Gemeinsam besichtigten Bildungsministe-
rin Britta Ernst, Finanzminister Christian
Gorke, die Landratin der Uckermark Karina
Dork und der Landrat des Barnim Daniel
Kurth den kinftigen Angerminder Behor-
denstandort.

Sie erkundigten sich vor Ort Gber die Fort-
schritte zur Unterbringung des staatlichen
Schulamtes in den freien Raumen des Fi-
nanzamtes Angerminde.

Mit insgesamt 8 Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeitern soll es dort ab dem 1. Februar
2020 seine Arbeit aufnehmen.
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Foto: Richard Bloch

Anlasslich der Zusammenkunft unterzeich-
neten beide Landrate gemeinsam mit der
Bildungsministerin eine Absichtserklarung
zur besseren Zusammenarbeit bei der
Schul- und Unterrichtsentwicklung.
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Alle Partner einigten sich darauf, gemein-
sam und modellhaft Strategien zur Umset-
zung der bildungspolitischen Schwerpunk-
te entlang der Bildungsbiografien des Kin-
des zu entwickeln.

Landrat Kurth: ,Ich erwarte fir Schi-
ler/innen, Eltern und Lehrer/innen Verbes-
serungen im Vergleich zur bisherigen Situ-
ation. Es ist uns gelungen, wieder eine
Arbeitsstruktur des staatlichen Schulamtes
in die nord-ostliche Region des Landes zu
bekommen und diese in etwa in der Mitte

Fortbildungsakademie

unserer beiden Landkreise in den freien
Raumen des Angerminder Finanzamtes
unterzubringen. Mit der vereinbarten Zu-
sammenarbeit wollen wir die Bildungs-
chancen fir unsere Kinder und Jugendli-
chen weiter verbessern, etwa bei den Bil-
dungsibergangen von Kita zu Schule und
von Schule in die Ausbildung.

Das ist daher ein guter Tag fir die Kinder
und Jugendlichen in unseren beiden Land-
kreisen, da gute Bildung der Schliissel zum
beruflichen Erfolg ist."

neues Fortbildungsprogramm fiir Pidagoginnen und Padagogen

Die Fortbildungsakademie veréffentlicht
jahrlich ein Qualifizierungsprogramm. Bei
der Programmplanung werden aktuelle
Impulse bildungspolitischer Debatten und
Entwicklungen aufgenommen.

Daraus entwickeln die Kolleginnen der
Fortbildungsakademie  gemeinsam  mit
einem Referententeam praxisorientierte
Fortbildungsangebote, die Padagoginnen
und Padagogen bei der qualitativen
Entwicklung ihrer Arbeit unterstutzen.

Uber das neue vorliegende Programm
hinaus realisieren die Mitarbeiterinnen in
enger Zusammenarbeit mit Thnen auch
Fortbildungen, die auf die spezifischen
Herausforderungen lhrer Bildungs-
einrichtung zugeschnitten sind. Wenn Sie
besondere thematische Winsche oder
methodische  Anforderungen an  die
Gestaltung eines Qualifizierungsangebotes
haben, sprechen Sie uns an.

Denise Kunze, Fritz-Weineck-Str. 36, Haus B
Raum B 0.20, 16227 Eberswalde

03334 3866-966

03334 3866-979
fortbildungsakademie(at)kvhs-barnim.de
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Wir gestalten Zukunft
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Programm 2019/2020

FORTBILDUNGSAKADEMIE FUR PADAGOGEN
GEMEINSAM BILDUNG VORANBRINGEN

bedarfsorientiert - passgenau - ortsnah

Foto: Programm
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Ankiindigung
24. Eberswalder Berufemarkt am 25.01.2020

Der 24. Eberswalder Berufemarkt findet am
25.01.2020 in der Zeit von 9.00 -13.00 Uhr
im Oberstufenzentrum Il Barnim statt.

Der Berufemarkt ist in Eberswalde und
Umgebung zu einer Tradition geworden
und wird erneut als Gemeinschaftsprojekt
der Stadt Eberswalde, der Agentur flr Ar-
beit Eberswalde und des Oberstufenzent-
rums I Barnim durchgefuhrt.

Ziel des Berufemarktes bleibt es, ausbil-
denden Betrieben und Institutionen der
Region die Moglichkeit einer Prasentation
zu geben und kinftigen Auszubildenden

eine Vielzahl von Berufsbildern vorzustel-
len.

Die Aussteller haben wiederum die Moég-
lichkeit, Ihren Bekanntheitsgrad als ausbil-
dender Betrieb oder als ausbildende Insti-
tution zu erhéhen und gleichzeitig nach
jungen Leuten Ausschau zu halten, die zu
Ihrem Unternehmen passen.

Bisher war die Resonanz sehr gut, insbe-
sondere dann, wenn Auszubildende dabei
waren und auf Augenhéhe mit den zukunf-
tigen Bewerbern in Kontakt traten.

Hervorragende Berufliche Orientierung im Landkreis Barnim

»Schule mit hervorragender Berufs- und Studienorientierung”

Viele Schulen im Land Brandenburg setzen
sich besonders fir die Berufliche Orientie-
rung ihrer Schilerschaft ein.

Das bundesweite Netzwerk ,Berufswahl-
siegel“, in Brandenburg vertreten durch
das ,Netzwerk Zukunft. Schule und Wirt-
schaft fiir Brandenburg e.V.“(NWZ), wiir-
digt dieses Engagement durch die Verlei-
hung des Titels ,Schule mit hervorragen-
der Berufs- und Studienorientierung” (Be-

rufswahlsiegel).
°SCNULE MIT

HERVORRAGENDER
BERUFSORIENTIERUNG

Im Barnim kénnen wir der-
zeit zwei Schulen zum Titel
gratulieren: der J.-W.-v.-
Goethe-Schule Eberswalde

und der Europaschule Werneuchen.

2019-2023

In beiden Fallen handelt es sich um Ober-
schulen, die sich seit vielen Jahren sehr
fur die berufliche Orientierung der Lernen-
den einsetzen und bereits mehrfach rezer-
tifiziert worden sind.
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Nachzuweisen ist ein stimmiges Konzept
zur Beruflichen Orientierung, welches die
einzelnen Mafdnahmen und Elemente der
Berufsorientierung darlegt, auferschuli-
sche Akteure, alle Fachbereiche und die
Arbeit mit dem Berufswahlpass einbezieht.
Grundsatzlich kénnen Schulen aller Schul-
formen diese Auszeichnung erhalten. Sie
wird flr 4 Jahre vergeben kann durch Re-
zertifizierung um weitere vier Jahre verlan-
gert werden.

Insgesamt tragen derzeit 79 Schulen im
Land Brandenburg diesen Titel. Das nachs-
te Auszeichnungsverfahren startet im
Herbst 2020.

Informationen und Unterstiitzung erhalten
alle interessierten Schulen beim Netzwerk
Zukunft (www.netzwerkzukunft.de).

Andrea Zimmermann (Regionale Koordinatorin)
Netzwerk Zukunft. Schule und Wirtschaft fiir
Brandenburg e.V.
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Erweiterung der Richtlinie Schiilerhaushalt

Fordermittel ab 2020 auch fiir Grundschulen

Die kreativen ldeen der Schiilerinnen und
Schiler des Landkreises Barnim werden
seit 2015 mit Férdermitteln aus dem Schii-
lerhaushalt des Landkreises mit bis zu
500,00€ bezuschusst.

Bisher gab es diese Moglichkeit der Forde-
rung fir Schilerinnen und Schiler ab Klas-
senstufe 7.

Fur das Jahr 2020 stehen voraussichtlich
erneut 5000,00€ zur Verfigung. Neu ist ab
dem 1. Januar 2020 aber, dass in die Richt-
linie die Klassenstufen 5 und 6 der Barni-
mer Grundschulen aufgenommen wurden.

Mit den Fordermitteln aus dem ,Schiler-
haushalt“ sollen die Schilerinnen und
Schiler an die Beantragung o6ffentlicher
Fordergelder herangefiihrt werden. Mit

einem vereinfachten Antrags- und Nach-
weisverfahren wird der Einstieg leicht ge-
macht.

Mit der Forderung soll die Realisierung von
Ideen der Schiiler und Schilerinnen zur
Gestaltung ihres Schulalltags unterstitzt,
eine bessere ldentifikation mit der Schule
erreicht und das eigenverantwortliche Pla-
nen und Abrechnen von o6ffentlichen Mit-
teln befordert werden.

Jede Schule hat die Méglichkeit fir Projek-
te der Schiilerinnen und Schiler ab Jahr-
gangsstufe 5, pro Kalenderjahr bis zu
500,00 € zu erhalten.

Weitere Informationen sowie Ansprech-
partner finden Sie unter www.barnim.de

Bildungsinitiative Barnim
Fortbildungsakademie

TANDEM-FORTBILDUNG
IN UNS UND UM UNS HERUM: MATHEMATIK

Landkreis o (mmm’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Mathematik ist mehr als abstrakte Symbole verwenden, genau zahlen und Textaufgaben rich-
tig l6sen zu konnen. In der bewussten Gestaltung der Ubergange und in der Kooperation von
Hort- und Lehrkriaften besteht ein besonders hohes Potenzial, Mathematik als interessantes
und praxisbezogenes Kompetenzfeld zu entwickeln.

Die Fortbildung zielt auf die gemeinsame Herausbildung mathematischer Kompetenzen im

Tandem Lehrerin/Lehrer & Erzieherin/Erzieher.

Wer? Tandems aus Lehrkraft und Horterzieher/-erzieherin lhrer Schule/Einrichtung
Wann? Do., 26. Marz 2020 und Fr., 27. Marz 2020, jeweils von 9 - 16 Uhr

Wo? Fortbildungsakademie, Fritz-Weineck-Strafde 36, 16227 Eberswalde

Kosten? Diese Fortbildung ist fiir alle Grundschulen und Horteinrichtungen im Landkreis

Barnim kostenfrei.

Referent? Axel Schroder (Dipl. Geograph, MINT-Forderstiftung Haus der kleinen Forscher)
Infos? www.fortbildungsakademie.barnim.de
Seite 11 Landkreis Barnim Nr. 43



https://www.barnim.de/verwaltung-politik/aemter-leistungen/dienstleistung/beantragung-von-mitteln-im-rahmen-des-schuelerhaushaltes.html
https://fortbildungsakademie.barnim.de/index.php?id=124&kathaupt=12&knr=1920FF0900&katid=246&kattext=Fr%C3%BChkindliche+Bildung

Achtung !!!

Mit der nachsten Ausgabe wird ,Bildung im Barnim - Aktuell”
in einem neuen Layout erscheinen.

Melden Sie sich gleich an.

https://www.barnim.de/newsletter-bib.html

Liebe Leserinnen, liebe Leser,

wir winschen lhnen und lhren Familien frohe und besinnliche
Weihnachsfeiertage und einen guten Start ins neue Jahr.

Ihr Sachgebiet Bildung
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