
 
 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Im Landkreis Barnim, Rechnungs- und Gemeindeprüfungsamt ist schnellstmöglich die Stelle 
 

Prüfer/in Verwaltung/Betriebswirtschaft/IT (m/w/d)  
 

unbefristet zu besetzen. Die Vergütung erfolgt nach der Entgeltgruppe 11 TVöD-VKA. Die 
Arbeitszeit beträgt 40 Stunden wöchentlich. 

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Tätigkeiten: 
 
 eigenverantwortliche Durchführung von Programmprüfungen gemäß § 102 Abs. 1 Nr. 6 

BbgKVerf 
 digitale Datenanalyse mit mathematisch-statistischen Methoden 
 Prüfung und Bewertung der Jahresabschlüsse und Gesamtabschlüsse entsprechend § 

102 (1) Nr. 1 und 2 i.V.m. § 104 BbgKVerf 
 überörtliche Prüfung entsprechend § 105 BbgKVerf 
 Verwendungsnachweisprüfung entsprechend § 102 Abs. 1 Nr. 7 BbgKVerf 

Mit der Ausübung dieser Stelle verbinden sich die folgenden Anforderungen: 

 abgeschlossene Hochschulbildung, die der zukünftigen Tätigkeit entspricht, vorzugweise 
in der Fachrichtung Wirtschaftsinformatik, möglichst Abschluss als kommunale/r 
Bilanzbuchhalter/in und Wirtschaftsinformatiker/in 

 mindestens zweijährige Berufserfahrung entsprechend dem Aufgabenprofil 
 Wissen über fachspezifische Methoden und Verfahren 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Verantwortungsbewusstsein 
 Belastbarkeit  
 Kommunikations- und Kontaktfähigkeit 
 Kritik- und Konfliktfähigkeit 
 PC-Kenntnisse in Microsoft-Office 
 Pkw-Führerschein 

Weiterhin wünschenswerte Anforderungen sind: 

 Fachkenntnisse der allgemeinen Datenverarbeitung, der Prüfung von Programmen der 
HH-Wirtschaft, der Auswertung von Datenbanken, vertiefte Kenntnisse im doppischen 
Rechnungswesen 

 Kenntnisse über gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen 
 Wissen über Organisation, Struktur und Prozesse  

 
Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre besondere Motivation für die 
ausgeschriebene Stelle darzulegen und zu begründen.  
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Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.  
 
Ihre aussagekräftigen vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe 
der Kennziffer 05/14 bis zum 15. Februar 2019 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den: 
 
Landkreis Barnim 
Paul-Wunderlich-Haus 
Personalamt 
Am Markt 1 
16225 Eberswalde 
 
Der Landrat 


