
 
 

 

 

Der Landrat 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Im Landkreis Barnim, Dezernat I, Ordnungsamt, Sachgebiet Straßenverkehr, sind 
schnellstmöglich zwei Stellen  
 

SACHBEARBEITUNG FAHRSCHULWESEN UND GEWERBLICHE 
PERSONENBEFÖRDERUNG (M/W/D) 
 
unbefristet zu besetzen. 

IHRE AUFGABEN:  

Die Verwaltungsverfahren für Zulassungs- und Fahrerlaubnisangelegenheiten im Rahmen der 
integrierten Sachbearbeitung an den Standorten Eberswalde und Bernau 
(Einsatzwechseltätigkeit) durchführen: 

 Realisierung von Aufgaben der Zulassungsbehörde 
 Realisierung von Aufgaben der Fahrerlaubnisbehörde 

 
 Entscheidung über fahrschul- und fahrlehrerrechtliche Anträge und die Anerkennung von 

Stellen für die Ausbildung in erster Hilfe und als Sehteststelle 
 Bearbeitung und Entscheidung über Verwaltungsverfahren im Rahmen der gewerblichen 

Personenbeförderung für den Verkehr mit Taxen, Mietwagen, Ausflugsfahrten mit Pkw und 
Ferienziel-Reisen 

IHR PROFIL:  

 Abgeschlossene Ausbildung mit einer Ausbildungsdauer von mindestens drei Jahren mit 
dem Schwerpunkt öffentliche Verwaltung oder im kaufmännischen Bereich, vorzugsweise 
mit praktischen Erfahrungen im Fahrschulwesen bzw. als Fahrlehrer  

 Anwendungssichere Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook, OneNote) 
 Pkw-Führerschein 
 Kenntnisse über gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 
 Kommunikationsfähigkeit 
 
 
Weitere wünschenswerte Anforderungen: 
 Fachkenntnisse im Fahrschul- und Fahrlehrerrecht (FahrlG), im 

Personenbeförderungsrecht (PBefG), im Fahrerlaubnisrecht (FeV) und in Kfz-
Zulassungsverfahren 

 Wissen über fachspezifische Methoden und Verfahren 
 Wissen über Organisation, Struktur und Prozesse 
 Kontakt- sowie Kritik- und Konfliktfähigkeit 
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WIR BIETEN:  

 Eine Vergütung in der Entgeltgruppe 9a TVöD-VKA 
 Eine Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden) 
 Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmöglichkeiten, die über die gesetzlichen oder 

tarifvertraglichen Ansprüche hinausgehen 
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) 
 Betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 
 Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets 
 Freiraum für Eigeninitiative in einem dynamischen Team 
 
Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre aussagekräftigen 
vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 32/157 bis 
zum 7. Februar 2020 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den: 
 
Landkreis Barnim 
Paul-Wunderlich-Haus 
Personalamt 
Am Markt 1 
16225 Eberswalde 


