Landkreis o

Barnlm

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat Il, Jugendamt, im Sachgebiet Sozialraumbezogene Dienste sind
schnellstmoglich sieben Stellen

SOZIALARBEITERIN/SOZIALARBEITER (M/W/D)

zu besetzen. Davon sind sechs Stellen unbefristet zu besetzen.
Eine Stelle ist befristet im Rahmen von Mutterschutz- und Elternzeitvertretung,
voraussichtlich bis zum 29. Oktober 2021 befristet, zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

= Bearbeitung von Antragen auf Hilfen zur Erziehung/Eingliederungshilfe

= Aufstellung von Hilfeplanen/Fallverantwortung fiir die Hilfen zur Erziehung

= Bearbeitung von Meldungen zu Kindeswohlgefahrdungen

= Vertretung des Landkreises Barnim nach Aufforderung der Gerichte in Angelegenheiten der
Jugendbhilfe

= Beratung von Mittern und Vatern in Fragen der Partnerschaft, Trennung, Scheidung und
des Umgangs

IHR PROFIL:

= Sozialarbeiter(innen) und Sozialpadagogen(innen) mit staatlicher Anerkennung oder
Heilpadagoginnen/Heilpddagogen mit abgeschlossener Hochschulbildung und staatlicher
Anerkennung oder Diplom-Padagogen(innen) mit Erfahrung in der Tatigkeit von
Sozialarbeiter(innen) bzw. Sozialpiddagogen(innen) mit staatlicher Anerkennung

= Fiithrerschein fiir Pkw (bitte Nachweis beifiigen)

= Ziel- und Ergebnisorientierung

= Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

= Kommunikations- und Kontaktfahigkeit, Kritik- und Konfliktfahigkeit

Weiterhin wiinschenswerte Anforderungen sind:

= Grundkenntnisse des Sozialgesetzbuches VIII

= PC-Grundkenntnisse in Word

= Wissen Uber fachspezifische Methoden und Verfahren

= Kenntnisse Uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen
= Wissen Uber Organisation, Struktur und Prozesse

WIR BIETEN:

= Eine Vergitung in der Entgeltgruppe S 14 TVOD Sozial- und Erziehungsdienst



Stellenausschreibung Sozialarbeiterin/Sozialarbeiter (m/w/d) 23. Juni 2020

= Eine Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden)

= Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmdglichkeiten, die Ober die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

= Betriebliche Altersvorsorge gemafs Tarifvertrag

= Die Mdglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

= Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets

= Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich flr die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt. lhre aussagekraftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 51/95 bis
zum 10. Juli 2020 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden kénnen und andernfalls Ihre Bewerbung nicht
berlcksichtigt werden kann.
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