Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat |, Ordnungsamt, Sachgebiet Offentliche Ordnung, ist
schnellstmoglich die Stelle

SACHBEARBEITUNG GEWERBEANGELEGENHEITEN (M/W/D)

im Rahmen einer Mutterschutz- und Elternzeitvertretung, befristet bis voraussichtlich 19. Mai
2022, zu besetzen.

IHRE AUFGABEN:

- Ausiibung der Fachaufsicht und fachliche Anleitung der ortlichen Gewerbebehdrden
- Durchfiihrung von Aufgaben nach dem Brandenburgischen Ladenschlussgesetz

- Festsetzung von Veranstaltungen entsprechend der Gewerbeordnung

- Durchfiihrung von Aufgaben nach der Handwerksordnung

- Durchfihrung von Aufgaben nach dem Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz

- Prifung, Bearbeitung und Entscheidung Uber Antrage fiur den Einbau elektrischer
Direktheizungen entsprechend der Stromheizausnahmeverordnung

- Durchfiihrung von Aufgaben als Aufsichtsbehdrde im Schornsteinfegerwesen

- Durchfihrung von Aufgaben nach dem Prostituiertenschutzgesetz

- Bearbeitung von Widersprichen zu Fragen des Gewerberechts, Ladenschlussgesetz, der
Handwerksordnung, des Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes, der
Stromheizausnahmeverordnung, des Schornsteinfegerwesens und des

Prostitutionsschutzgesetzes gegen Verwaltungsakte der ortlichen Ordnungsbehdrden
und des Landkreises

lhr Profil:

- abgeschlossene Hochschulbildung, die der zukiinftigen Tatigkeit entspricht, oder
Verwaltungsfachwirt/in

- Fachkenntnisse im Verwaltungsrecht

- Anwendungssichere Kenntnisse in MS Office (Word, Excel, Outlook)

- Fahrerschein Klasse B

- Wissen (ber fachspezifische Methoden und Verfahren

- Kenntnisse uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen

- Ziel- und Ergebnisorientierung

- Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit

- Kommunikations- und Kontaktfahigkeit sowie Kritik- und Konfliktfahigkeit



Weiterhin winschenswerte Anforderungen sind:

- Wissen tber Organisation, Struktur und Prozesse

WIR BIETEN:

= Eine Vergltung in der Entgeltgruppe 9 ¢

= Eine Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden)

= Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmoglichkeiten, die Gber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

= Betriebliche Altersvorsorge gemaR Tarifvertrag

= Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

= Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets

= Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt. lhre aussagekraftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 32/198 bis
zum 11. Dezember 2020 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden kénnen und anderenfalls lhre Bewerbung
nicht berlcksichtigt werden kann.
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