Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat |, Ordnungsamt, Sachgebiet Integrierte Regionalleitstelle
NordOst, sind schnellstméglich mehrere Stellen in der

EINSATZSACHBEARBEITUNG (M/W/D)

unbefristet zu besetzen. Die Arbeit erfolgt im Wechselschichtbetrieb.
IHRE AUFGABEN:

= Bearbeitung von Notrufen und Hilfeersuchen im Bereich Rettungsdienst, zum Brandschutz,
zur technischen Hilfeleistung und zum Katastrophenschutz auf den Gebieten der
Landkreise Barnim, Oberhavel und Uckermark nach den im Landkreis Barnim geltenden
Regeln Uber die Strukturierte Notrufbearbeitung und den Prozessbeschreibungen des
bestehenden  Qualitdtsmanagementsystems sowie  Einleitung der notwendigen
einsatztaktischen Malinahmen

IHR PROFIL:

= Ein Abschluss als Rettungsassistent/in oder Notfallsanitater/in oder

= Die Beféhigung flr die Laufbahn des mittleren feuerwehrtechnischen Dienstes (B1)

= Anwendungssichere PC-Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook) und im
Einsatzleitsystem Celios sowie NOAS+

= Wissen uber fachspezifische Methoden und Verfahren

= Kenntnisse Uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen,

= Wissen uber Organisation, Struktur und Prozesse

= Hohes MaR} an Belastbarkeit

=  Fahigkeit zur selbstédndigen und eigenverantwortlichen Arbeit

= Teamfahigkeit

=  Korrektes, sicheres, sachliches und freundliches Auftreten

=  Bereitschaft zur Arbeit im Schichtsystem und Rufbereitschaft

Weitere wiinschenswerte Anforderungen:

=  Grundkenntnisse in der englischen Sprache

= Bereitschaft zur Verlegung des Wohnortes in den Einzugsbereich der Regionalleitstelle
NordOst

=  Fortbildung zum Leitstellen-Disponenten

=  Ziel- und Ergebnisorientierung

= Verantwortungsbewusstsein

= Kommunikations- und Kontaktfahigkeit sowie Kritik- und Konfliktfahigkeit



Stellenausschreibung Einsatzsachbearbeitung (m/w/d) 29. Juli 2021

WIR BIETEN:

= Eine Vergltung entsprechend der EG 9a TV6D-VKA

= Eine Festanstellung in Vollzeit

= Ein lukratives Personalverstarkungssystem bei Teilnahme

= Betriebliche Altersvorsorge gemalR Tarifvertrag

= Die Mdglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)
= Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets

= Freiraum flr Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich fir die Beschéftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt bertcksichtigt. lhre aussagekréftigen
vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 32/203 an
Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden kdnnen und anderenfalls lhre Bewerbung
nicht bertcksichtigt werden kann.

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde
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