
 
 

 

 

Der Landrat 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Im Landkreis Barnim, Dezernat III, Amt für nachhaltige Entwicklung, Kataster und Vermessung, 
ist im Sachgebiet Strukturentwicklung zum schnellstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 
 

SACHGEBIETSLEITUNG STRUKTURENTWICKLUNG (M/W/D)  
 
unbefristet zu besetzen. 

IHRE AUFGABEN:  

 Leitung des Sachgebietes 
 Erarbeitung von Stellungnahmen im Rahmen der Beteiligung der Träger öffentlicher 

Belange in besonders schwierigen Fällen und mit besonderer Bedeutung für den 
Landkreis Barnim 

 Steuerung der verkehrsplanerischen und -wirtschaftlichen Belange für den Landkreis als 
Aufgabenträger für den übrigen öffentlichen Personennahverkehr (üOPNV) 

 Steuerung der Erledigung von Aufgaben im Zuge der Umsetzung der Radwege des Vier-
Wegenetz-Konzeptes des Landkreises Barnim sowie des Radverkehrskonzeptes 

 Steuerung der Haushaltsplanung für das Sachgebiet 
 Vertretung des Landkreises bzw. des Amtes in Fachgremien auf Landes- und 

Landkreisebene 

IHR PROFIL:  

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Dipl.-FH oder Bachelor) mit dem Schwerpunkt 
Raumplanung oder Regionalentwicklung oder Regionalplanung oder Verkehrsplanung 
oder mit einem inhaltlich verwandten Schwerpunkt 

 Fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 
 Anwendungssichere Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook, PowerPoint) 
 Beratungs- und Führungskompetenz 
 Durchsetzungsvermögen 
 Wissen über Organisation, Struktur und Prozesse 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Verantwortungsbewusstsein und Belastbarkeit 
 Kommunikations- und Kontaktfähigkeit sowie Kritik- und Konfliktfähigkeit 

 
Weiterhin wünschenswerte Anforderungen sind: 
 
 Mindestens zwei Jahre Leitungserfahrung 
 Führerschein Klasse B 
 Fachkenntnisse im Vergabe- und Zuwendungsrecht 
 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
 Einfühlungsvermögen/Sensitivität 
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 Wissen über fachspezifische Methoden und Verfahren 
 Kenntnisse über gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen 

WIR BIETEN:  

 Eine Vergütung in der Entgeltgruppe 12 TVöD-VKA 
 Eine Festanstellung in Vollzeit (40 Stunden)  
 Flexible Arbeitszeitmodelle, die über die gesetzlichen oder tarifvertraglichen Ansprüche 

hinausgehen 
 Betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) 
 Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets 
 Freiraum für Eigeninitiative in einem dynamischen Team 
 
Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre aussagekräftigen 
vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 61/82 bis 
zum 8. Oktober 2021 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den: 
 
Landkreis Barnim 
Paul-Wunderlich-Haus 
Personalamt 
Am Markt 1 
16225 Eberswalde 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass 
andere Dateiformen nicht angenommen werden können und anderenfalls Ihre Bewerbung 
nicht berücksichtigt werden kann. 
 


