
 
 

 

 

STELLENAUSSCHREIBUNG 

Im Landkreis Barnim, Dezernat I, Ordnungsamt, Sachgebiet Integrierte Regionalleitstelle 
NordOst, sind drei Stellen zur 
 

AUSBILDUNG EINSATZSACHBEARBEITUNG (M/W/D) 
 
zu besetzen. Nach Absolvierung der Ausbildung erfolgt die unbefristete Weiterbeschäftigung 
in der Einsatzsachbearbeitung der Integrierten Regionalleitstelle NordOst. Die Arbeit erfolgt 
dann im Wechselschichtbetrieb mit einer Vergütung in der Entgeltgruppe 9a TVöD-VKA.  

AUSBILDUNGSABLAUF: 

Sie lernen die Bearbeitung von Notrufen und Hilfeersuchen in den Bereichen Rettungsdienst 
und Brandschutz, in der technischen Hilfeleistung und im Katastrophenschutz. Sie lernen 
die im Landkreis Barnim geltenden Regeln über die Strukturierte Notrufbearbeitung, die 
Prozessbeschreibungen des bestehenden Qualitätsmanagementsystems sowie die Einleitung 
der notwendigen einsatztaktischen Maßnahmen.  
 
Dazu werden Sie sich über zwei Jahre qualifizieren und am Ende der Ausbildung eine 
Prüfung zur/zum Disponent/in ablegen. Ablauf und Dauer der Ausbildung erfolgen in 
Abhängigkeit Ihrer Vorkenntnisse.  
 
IHR PROFIL: 
 
Sie verfügen über 
I. eine abgeschlossene Berufsausbildung mit einer Ausbildungsdauer von mindestens 

drei  Jahren sowie der Nachweis einer mehrjährigen ehrenamtlichen 
Einsatzerfahrung in der Feuerwehr oder einer anerkannten Hilfsorganisation 
(vorzugsweise im Katastrophenschutz oder Sanitätsdienst) 
oder 
eine abgeschlossene Berufsausbildung mit einer Ausbildungsdauer von mindestens 
drei Jahren im medizinischen Bereich(Gesundheits-/ Krankenpfleger/in, 
Medizinische/r Fachangestellte/r etc.). 

 
Die Einstellung erfolgt hier zum 1. Mai 2023 und beginnt mit einer dreimonatigem 
Ausbildung zur Rettungssanitäterin/ zum Rettungssanitäter. Die Vergütung erfolgt in 
der Entgeltgruppe 5 TVöD-VKA. Nach Abschluss der Ausbildung zur 
Rettungssanitäterin/ zum Rettungssanitäter erfolgt die Vergütung in der 
Entgeltgruppe 6 TVöD-VKA.   
 

II. eine abgeschlossene Ausbildung zur Rettungssanitäterin/ zum Rettungssanitäter. 
 
Die Einstellung erfolgt hier zum  1. August 2023 und beginnt mit einem 

 Die Vergütung erfolgt in der Entgeltgruppe 6 TVöD-
VKA.  
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Nach erfolgreicher Absolvierung des erfolgt die 
Vergütung in der Entgeltgruppe 8 TVöD-VKA. 

 
 Ein hohes Maß an Belastbarkeit  
 Die Fähigkeit zur selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeit besitzen 
 Teamfähigkeit 
 Korrektes, sicheres, sachliches und freundliches Auftreten 
 Ziel- und Ergebnisorientierung 
 Verantwortungsbewusstsein 
 Kommunikations- und Kontaktfähigkeit sowie Kritik- und Konfliktfähigkeit 
 Fundierte Kenntnisse im EDV-Bereich (sicherer Umgang mit IT-gestützten Systemen) 
 
Weitere wünschenswerte Anforderungen: 
 
 Grundkenntnisse in der englischen Sprache  
 Bereitschaft zur Verlegung des Wohnortes in den Einzugsbereich der Regionalleitstelle 

NordOst 
 
Gesucht werden engagierte Menschen, die den Aufbau und die Weiterentwicklung der 
Integrierten Regionalleitstelle NordOst aktiv unterstützen und für die Standardisierte 
Notrufbearbeitung, regelmäßige Notrufreflexionen und Qualitätsmanagement zum 
Selbstverständnis einer professionellen Leitstellenarbeit gehören.  

WIR BIETEN:  

 Eine Festanstellung in Vollzeit 
 Ein lukratives Personalverstärkungssystem bei Teilnahme 
 Betriebliche Altersvorsorge gemäß Tarifvertrag 
 Die Möglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB) 
 Die Option zur Nutzung eines VBB-Firmentickets 
 Freiraum für Eigeninitiative in einem dynamischen Team 
 
Der Landkreis Barnim setzt sich für die Beschäftigung von Menschen mit Behinderung ein. 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei 
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt. Ihre aussagekräftigen 
vollständigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der Kennziffer 32/259 
bis zum 14. Oktober 2022 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den: 
 
Landkreis Barnim 
Paul-Wunderlich-Haus 
Personalamt 
Am Markt 1 
16225 Eberswalde 
 
Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass 
andere Dateiformen nicht angenommen werden können und anderenfalls Ihre Bewerbung 
nicht berücksichtigt werden kann. 
 
 
 
 


