Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG
Im Landkreis Barnim, Dezernat |, Hauptamt, Sachgebiet IT-Service, ist schnellstmaglich die Stelle

SACHBEARBEITUNG NETZWERKADMINISTRATION (M/W/D)

unbefristet zu besetzen.
IHRE AUFGABEN:

- Planung, Konfiguration und Administration von Netzwerken (LAN, WAN, VLAN, Routing,

Switching)

- Betrieb, Wartung und Uberwachung der Netzwerkhardware (Switche, Router, Firewalls,
WLAN)

- Beseitigung technischer Stérungen (Operating)

- Fehleranalyse und Stérungsbeseitigung im Netzwerk (2nd-Level-Support, Eskalation)

- Dokumentation der Netzwerkinfrastruktur, Pflege von Netzwerkplanen und
Betriebsdokumenten

- Mitwirkung bei IT-Projekten mit Netzwerkanforderungen (z. B. Standortbindung,
Migrationen)

- Beratung und Unterstitzung von Fachbereichen zur Netzwerkanbindung und -nutzung

IHR PROFIL:

- Abgeschlossene Hochschulbildung (Diplom-FH oder Bachelor), z. B. in der Fachrichtung
Informatik

- Pkw-Fiihrerschein (der Nachweis ist beizufiigen)

- Gute Fachkenntnisse ber Netzwerktechnik

- Gute Fachkenntnisse Uber Microsoft Server ab Version 12

- Gute Grundkenntnisse Microsoft Windows ab Version 10

- Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mindestens Sprachniveau B2)
- Anwendungssichere PC-Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Outlook)

- Bereitschaft zur Teilnahme an Rufbereitschaft in Rotation (365/24)

- Bereitschaft zur erweiterten Sicherheitsiiberpriifung (S02 gemaR § 9 SUG)
- Wissen (ber fachspezifische Methoden und Verfahren

- Ziel- und Ergebnisorientierung

- Hohes Maf’ an Verantwortungsbewusstsein

- Belastbarkeit

- Kritik- sowie Konfliktfahigkeit

Weiterhin wiinschenswerte Anforderungen sind:
- Gute Fachkenntnisse in Bezug auf Barracuda Netzwerktechnik

- Grundkenntnisse BSI IT-Grundschutz Kompendium
- Grundkenntnisse in Englisch in Wort und Schrift (Sprachniveau B1)



Stellenausschreibung SB Netzwerkadministration (m/w/d) 8. Juli 2025

- Kenntnisse uber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen
- Wissen tber Organisation, Struktur und Prozesse
- Kommunikations- und Kontaktfahigkeit

WIR BIETEN:

- Eine Vergltung in der Entgeltgruppe 10 TVOD-VKA

- Eine Festanstellung in Vollzeit (39 Stunden)

- Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmoglichkeiten, die tUber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinausgehen

- Betriebliche Altersvorsorge gemaf Tarifvertrag

- Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

- Die Gewahrung eines Zuschusses fir die Nutzung eines VBB-Firmentickets bzw. des
Deutschland-Tickets

- Angebot zur Nutzung von Mitarbeitervorteilen

- Freiraum flr Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Der Landkreis Barnim setzt sich fur die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei entsprechender
Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

lhre aussagekraftigen vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer 10/406 bis zum 25. Juli 2025 an Bewerbung@kvbarnim.de bzw. an den:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass
andere Dateiformen nicht angenommen werden konnen und anderenfalls Ihre Bewerbung nicht
berlicksichtigt werden kann.
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