Landkreis o G’

Barnim

Wir gestalten Zukunft.

Der Landrat

STELLENAUSSCHREIBUNG

Im Landkreis Barnim, Dezernat I, Bildungs- und Schulverwaltungsamt, Sachgebiet Bildung, ist
schnellstmoglich eine Stelle als

SCHULSOZIALARBEITER/IN (m/w/d)

an Schulen in Tragerschaft des Landkreises, befristet bis voraussichtlich zum 17. August 2027,
zu besetzen.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen folgende Tatigkeiten:

- Beratung und Einzelfallhilfe fir Zielgruppen und Inhalte laut Stellenbeschreibung am
Standort Schule (Beratung und Hilfe fiir Schiilerinnen/Schiiler und deren Eltern)

- Gestaltung und Realisierung bedarfsgerechter Leistungen und Angebote am Standort
Schule

- Gestaltung  der  Schnittstellen- und  Netzwerkarbeit im  Rahmen  von
Bildungsunterstiitzender Leistungen am Standort Schule
- schulinterne Zusammenarbeit
- Zusammenarbeit mit den am Standort Schule tatigen Institutionen, Tragern und

Einrichtungen

- Akquise weiterer Kooperationspartner/innen

- Durchfiihrung von Offentlichkeitsarbeit im Rahmen von Bildungsunterstiitzenden
Leistungen am Standort Schule (z.B. Erarbeitung von Fachvortragen, Erarbeitung von
Informationen fiir Schiilerinnen/Schiiler und Eltern

- Durchfiihrung von Offentlichkeitsarbeit im Rahmen von Bildungsunterstiitzenden
Leistungen am Standort Schule (z.B. Erarbeitung von Fachvortragen, Erarbeitung von
Informationen fiir Schiilerinnen/Schiiler und Eltern

Mit der Ausiibung dieser Stelle verbinden sich die folgenden Anforderungen:

- Sozialarbeiterinnen/Sozialarbeiter oder Sozialpddagoginnen/Sozialpadagogen mit
staatlicher Anerkennung oder Heilpadagoginnen/Heilpadagogen mit abgeschlossener
Hochschulbildung und mit staatlicher ~ Anerkennung oder Diplom-
padagoginnen/Diplompadagogen oder Erziehungswissenschaftlerinnen/Erziehungs-
wissenschaftler oder Kindheitspadagoginnen/Kindheitspadagogen

- Grundkenntnisse in der Schul- und Sonderpadagogik

- Gute Kenntnisse in Verhaltens- und Entwicklungspsychologie und Lernpsychologie

- Gute Kenntnisse iiber rechtliche Grundlagen der Sozialen Arbeit (z.B. SGB VIII,
Brandenburgisches Schulgesetz, Berufsbildungsgesetz und kommunale Bestimmungen)

- Gute Englischkenntnisse (umgangssprachliche Verstandigung)

- Anwendungssichere Kenntnisse in MS-Office (Word, Excel, Access, PowerPoint)

- Pkw-Fiithrerschein (Nachweis ist beizufiigen)

- Wissen (ber Organisation, Struktur und Prozesse
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- Ziel- und Ergebnisorientierung
- Verantwortungsbewusstsein und hohes Mafd an Belastbarkeit
- Kritik- und Konfliktfahigkeit sowie Kontakt- und Kommunikationsfahigkeit

Weiterhin wiinschenswerte Anforderungen sind:

- Wissen (ber fachspezifische Methoden und Verfahren
- Kenntnisse tber gesetzliche Vorgaben, verbindliche Regelungen und rechtliche Normen

Wir bieten:

- Eine Vergltung in der Entgeltgruppe S12 TV6D-VKA
- Eine Anstellung Teilzeit (30 Stunden)

- Flexible Arbeitszeitmodelle sowie Teilzeitmoglichkeiten, die tber die gesetzlichen oder
tarifvertraglichen Anspriiche hinaus gehen
- Betriebliche Altersvorsorge gemafs Tarifvertrag

- Die Moglichkeit zur Teilnahme an einer Leistungsorientierten Bezahlung (LOB)

- Die Gewahrung eines Zuschusses fir die Nutzung eines VBB-Firmentickets bzw. des
Deutschland-Tickets

- Angebot zur Nutzung von Mitarbeitervorteilen

- Freiraum fir Eigeninitiative in einem dynamischen Team

Bewerberinnen und Bewerber werden gebeten, ihre besondere Motivation fir die
ausgeschriebene Stelle darzulegen und zu begrinden.

Der Landkreis Barnim setzt sich fir die Beschaftigung von Menschen mit Behinderung ein.
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden daher bei
entsprechender Qualifikation und Eignung bevorzugt beriicksichtigt.

lhre aussagekraftigen vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte unter Angabe der
Kennziffer 40/44 bis zum 20. Februar 2026 an bewerbung@kvbarnim.de bzw. an:

Landkreis Barnim
Paul-Wunderlich-Haus
Personalamt

Am Markt 1

16225 Eberswalde

Bewerbungen per E-Mail senden Sie bitte in Form einer PDF-Datei. Bitte beachten Sie, dass

andere Dateiformen nicht angenommen werden kénnen und andernfalls Ihre Bewerbung nicht
berlicksichtigt werden kann.
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