
Anlage 6.1.1 
 
Landkreis Barnim  
 

Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) 
Haushaltsjahr 2023 

Teil 1 – Gesamtübersicht 
1. Beamte 

 
 

Wahlbeamte 
und 
Laufbahn-
gruppen 

Besoldungs-
gruppe 

Stellen         
im Haushaltsjahr 

Stellen 
des 
Vorjahres 
2022  

Zahl der  
besetzten 
Stellen am 
30.06. des 
Vorjahres 

Erläuterungen 

insgesamt davon 
ausge-
sondert 

Wahlbeamte B 6 1,00 0,00 1,00 1,00  

 B 4 1,00 0,00 1,00 1,00  

Laufbahnbe-
amte 

A 16 1,00 0,00 1,00 0,00  

 A 15 1,00 0,00 1,00 2,00  

 A 14 2,00 0,00 2,00 2,00  

 A 13 1,00 0,00 2,00 2,00  

 A 11 1,00 0,00 1,00 1,00  

 
Insgesamt 
 

  
8,00 

 
0,00 

 
9,00 

 
9,00 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) 
Haushaltsjahr 2023 

2. Tariflich Beschäftigte 
 

Entgeltgruppe Stellen im 
Haushaltsjahr 

Stellen 
des 
Vorjahres 
2022 

Zahl der  
besetzten Stellen 
am 30.06.  
des Vorjahres 

Erläuterungen 

15 Ü 3,0000 3,000 3,000  

15 11,0000 8,000 6,6329 1xTz 25.0h 

14 14,7692 16,750 12,2657 1xTz 30.0h, 1xAtz 20.0h 

13 17,0512 15,000 14,9489 1xTz 36.0h, 1xTz 35.0h, 1xTz 
30.0h, 1xTz 10.0h, 1xAtz 20.0h 

12 10,0000 9,000 5,8354 1xTz 35.0h 

11 115,7692 101,250 83,6195 1xTz 38.0h, 1xTz 37.0h, 2xTz 
35.0h, 1xTz 33.0h, 1xTz 32.0h, 
2xTz 30.0h, 1xAtz 20.0h, 1x Atz 
17.5h  

10 76,9998 73,750 60,3908 Kw 1x 03/23, 1x 07/24 
3xTz 35.0h, 2xTz 32.0h, 1xTz 
34.0h, 6xTz 30.0h, 1xTz 28.0h, 

9c 67,0000 70,000 61,6554 1xTz 38.0h, 1xTz 37.5h,  7xTz 
35.0h, 1xTz 33.0h, 1xTz 30.0h, 
1xTz 28.0 h 

9b 112,1786 112,905 96,1239 11xTz 35.0h, 1xTz 34.0h, 1xTz 
30.0h, 1xTz 28.0h, 1xTz 26.6h, 
2xTz 25.3h, 1xTz 25.0h, 4xTz 
20.0h,   1xAtz 20.0h,1xAtz 17.5h 

9a 181,9994 170,125 153,0330 2xTz 36.0h, 11xTz 35.0h, 9xTz 
32.0h 1xTz 31.0h, 8xTz 30.0h, 
1xTz 29.0h, 1xTz 28.0 h, 1xTz 
20.0h  

8 58,0512 54,500 44,5688 Kw 1x 03/23, 1x 06/24; 1xTz 
37.0h, 1xTz 32.0h, 3xTz 30.0h, 
1xTz 15.0h,  

7 67,7435 30,500 29,9994 1xTz 38.0h, 1xTz 35.0h, 1xTz 
34.0h, 2xTz 30.0h,  

6 52,6018 60,985 56,6318 4xTz 36.0h, 2xTz 35.0h, 1xTz 
33.0h, 3xTz 32.0h, 1xTz 30.0h, 
1xTz 25.0h, 3xTz 20.0h  

5 68,7176 94,175 82,3913 11xkw 06/24, 1xTz 37.0h, 2xTz 
36.0h, 2xTz 35.0h, 1xTz 32.0h, 
6xTz 30.0h,  2xTz 20.0h, 

4 8,0000 11,000 7,8860  

3 2,0000 2,000 2,0000  

2 Ü 1,0000 2,000 1,0000  

2 8,7692 6,750 7,5188 2xTz 30.0h 

1 0,0000 1,000 0,0000  

S17     (ST) 1,0000 1,000 1,0000  

S14     (ST) 45,8200 40,400 
 

35,0116 2xTz 36.0h, 4xTz 35.0h,  1xTz 
33.0h, 1xTz 32.0h, 3xTz 30.0h, 
1xTz 29.0h, 1xTz 19.0h 

S12     (ST) 18,9230 16,900 11,8860 1xTz 35.0h 

S11b   (ST) 6,0000 6,000 4,4048 1xTz 30.0h 

Insgesamt 948,3937 906,990 781,8040  



Stellenplan (in Vollzeiteinheiten) 
Haushaltsjahr 2023 

Teil 2 – Besondere Abschnitte 
 
 

1. Probebeamte, Anwärter, Auszubildende und Studenten 

Bezeichnung Art der Vergütung Anzahl Voraussichtlich 
beschäftigt am 
01.10. des Vorjahres 

Erläuterung 

Verwaltungsfachan-
gestellte/r 

Ausbildungsvergütung 31,00 28,00  

Vermessungs-
techniker/in 

Ausbildungsvergütung 7,00 6,00  

Student/in Verwal-
tungsinformatik, 
Bauingenieur, 
Soziale Arbeit 

Ausbildungsvergütung 5,00 1,00  

Einsatzsachbe-
arbeiter/in 

Tarifliche Vergütung 6,00 4,00  

 
 
 
 
 

2. Beschäftigte, die von der Dienst-/Arbeitsleistung freigestellt sind 

Wahlbeamte und Laufbahn-
gruppen/Entgeltgruppen 

Stellen im 
Haushaltsjahr 

Stellen Vorjahr Erläuterungen 

EG 14 0,5063 0,0000  

EG 13 0,5063 0,0000  

EG 11 0,9493 1,1250  

EG 10 0,4430 1,3750  

EG 9c 0,4430 0,4375  

EG 9b 0,8860 0,5000  

EG 9a 1,9619 0,9375  

EG 8 0,4430 0,4375  

 
 
 
 
 
 
 
 


